Zatgcznik nr 1 do Ogtoszenia o przeprowadzeniu wstepnych Konsultacji rynkowych

Opis Przedmiotu Konsultacji
1. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamdéwienia jest przygotowanie i przeprowadzenie w przestrzeni miejskiej
dziatan promocyjnych kampanii informacyjno-edukacyjnej Panstwowej Inspekcji Pracy pn.
.Bezpieczni na etacie” promujgcej zatrudnienie na podstawie umowy o prace jako formy
bezpiecznej, stabilnej i zgodnej z przepisami prawa pracy. Dziatania promocyjne kampanii
w przestrzeni miejskiej zostang przeprowadzone z uwzglednieniem celéw kampanii, grup
docelowych oraz kalendarza ekspozycji reklam. W sktad przedmiotu zamowienia wchodzag
nastepujace zadania:
1.1. przygotowanie realizacji dziatarn promocyjnych kampanii w przestrzeni miejskiej
w tym: opracowanie strategii i media planu oraz przygotowanie reklam do
ekspozyciji,
1.2. realizacja dziatann promocyjnych kampanii w przestrzeni miejskiej,
1.3. podsumowanie efektywnosci dziatahh promocyjnych kampanii w przestrzeni

miejskiej i przedstawienie wynikéw w postaci raportu,

2. CZAS TRWANIA KAMPANII
2.1. Ekspozycja reklam — czas trwania:
e 4 tygodnie w 2026 r.
lub
e 6 tygodniw 2026 .
2.2. Termin realizacji zamowienia wynosi 90 dni (od dnia zawarcia umowy do dnia

wystawienia faktury przez Wykonawce).

3. CELE DZIALAN PROMUJACYCH KAMPANIE W PRZESTRZENI MIEJSKIEJ
3.1. Gtéwne cele:

3.1.1. Ksztattowanie postaw spotecznych wskazujgcych na korzystniejszg sytuacje
0s6b wykonujgcych prace na podstawie umowy o prace w warunkach
odpowiadajgcych  stosunkowi pracy, w poréwnaniu z umowami
cywilnoprawnymi.;

3.1.2. Propagowanie zatrudnienia na etat jako:

e bezpieczniejszego dla pracownika (stabilno$¢, ochrona socjalna),
e bezpieczniejszego dla pracodawcy (brak watpliwosci prawnych,

stabilnos¢ kadr, bezpieczenstwo organizacyjne);



3.1.3. Budowanie prestizu umowy o prace jako standardu zatrudnienia, a nie formy
wyjatkowej;
3.1.4. Informowanie o mozliwosci skorzystania z bezptatnej pomocy merytoryczne;j
Panstwowej Inspekcji Pracy oraz dostepnych kanatach poradnictwa.
3.2. Celem mediowym dziatah outdoorowych jest skuteczne dotarcie do jak najszerszej

liczby przedstawicieli grup docelowych w przestrzeni publiczne;.

MEDIOWE GRUPY DOCELOWE

4.1. Osoby $wiadczgce prace — pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umow
cywilnoprawnych, w szczegolnosci w wieku 20 - 30 lat.

4.2. Uczniowie i studenci — osoby wchodzgce na rynek pracy w wieku 16 - 24 lat.

4.3. Pracodawcy i przedsiebiorcy — w kontekscie korzysci organizacyjnych
i wizerunkowych wynikajgcych z prawidlowego zatrudniania pracownikdw na

podstawie umowy o prace.

. WYMAGANIA DOTYCZACE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA | OBOWIAZKI
WYKONAWCY
5.1. Przygotowanie realizacji dziatarh promocyjnych w przestrzeni miejskiej.

5.1.1. Wykonawca dokona analizy typow nosnikow oraz ich lokalizacji pod katem
najlepszego dotarcia do grupy docelowej, celéw i tematyki kampanii
Panstwowej Inspekcji Pracy. Na tej podstawie Wykonawca opracuje strategie
realizacji dziatan promocyjnych Kampanii w przestrzeni miejskiej zwang dalej
.Otrategia”.

5.1.2.Wykonawca opracuje szczegotowy harmonogram poszczegdlnych dziatan
promocyjnych Kampanii w przestrzeni miejskiej zwany dalej ,Media Planem”,
wedtug ktérego, po akceptacji Zamawiajgcego, zrealizuje dziatania
promocyjne kampanii w przestrzeni miejskiej tj. zakupi ekspozycje reklam.

5.1.2.1. Zamawiajgcy wymaga, aby Media Plan obejmowat dywersyfikacje

nosnikow w celu skutecznego dotarcia do grup docelowych. Zawierajgcy

ponizsze:

¢ reklame outdoor (zewnetrzna) na nosnikach typu: billboardy, citylighty,

nosniki wielkoformatowe oraz Digital OOH (ekrany LED), reklama typu
,BusBack”,

e reklame indoor (wewnetrzna) na ekranach LCD/LED na uczelniach
wyzszych,

e reklame w metrze w Warszawie.



5.1.2.2. Media Plan bedzie zawierat m.in. linki do lokalizacji nosnikow
stacjonarnych (pinezki w mapach Google).

5.1.2.3. Kampania musi by¢ prowadzona z podobng intensywnoscig przez
caty okres realizacji (4 lub 6 tygodni), bez przerw w ekspozyciji,
z uwzglednieniem dni roboczych i weekenddw.

5.1.3. Wykonawca przygotuje i dostosuje do ekspozycji w przestrzeni miejskiej
materiaty reklamowe zgodnie ze wskazéwkami Zamawiajgcego. Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy materialy graficzne w dniu zawarcia umowy.
Na podstawie wytycznych Zamawiajgcego Wykonawca opracuje do wyboru
Zamawiajgcego minimum 2 spoéjne linie kreatywne (koncepcje wizualno-
komunikacyjne). Kazda z linii musi zostac¢ przygotowana w trzech wariantach
narracyjnych, dopasowanych do specyfiki grup docelowych:

e wariant A: 16 - 24, szukajacy pierwszej pracy: nacisk na autentycznosc,
korzysci z etatu, jezyk korzysci osobistych,
e wariant B: 20 — 30, pracownikoéw oraz oséb $wiadczgcych prace na
podstawie umow cywilnoprawnych,
e wariant C: przedsiebiorcy i pracodawcy, nacisk na stabilno$¢ zespotu,
bezpieczenstwo prawne, budowanie profesjonalnego wizerunku firmy.
5.1.4.Wszystkie reklamy muszg by¢ zgodne ze specyfikg kampanii i wytycznymi
Zamawiajgcego.

5.1.5. Zamawiajgcy wymaga realizacji kampanii na obszarze Polski
w najwiekszych osrodkach miejskich. Kampania musi zosta¢ zrealizowana
w nie mniej niz 10 z obowigzkowym uwzglednieniem nastepujgcych osrodkéw:
Warszawa, Krakow, Wroctaw, Poznah, Lédz, Katowice, Tréjmiasto (Gdansk,
Gdynia lub Sopot), Lublin. Dobér liczby miast oraz rozmieszczenia emisji
powinien zapewnia¢ koncentracje kampanii i powtarzalnos¢ kontaktu odbiorcy
z przekazem. Realizacja kampanii w danym mieécie oznacza prowadzenie
emisji w granicach administracyjnych tego miasta oraz przy gtéwnych drogach
dojazdowych do tych miast.

5.1.6.Zamawiajgcy wymaga, zeby ekspozycja reklam miata miejsce
w lokalizacjach istotnych dla mediowej grupy docelowej np. przy drogach
o0 duzym natezeniu ruchu, w czesto uczeszczanych miejscach przez grupe
docelowg takich jak: skupiska siedzib firm, centra miast, galerie handlowe,
deptaki miast.
5.2. Zapewnienie monitorowania przebiegu dziatan promocyjnych kampanii

w przestrzeni miejskiej oraz podsumowanie ich efektywnosci i przedstawienie



wynikéw w postaci raportu, zwanego dalej ,Raportem koncowym”.
5.2.1. Opracowanie Raportu koncowego zawierajgcego podsumowanie
i szczegoly realizacji dziatan promocyjnych kampanii w przestrzeni miejskiej,
w tym co najmniej poréwnanie realizacji dziatah promocyjnych kampanii
w przestrzeni miejskiej ze strategig oraz zatozonymi parametrami z faktycznie
uzyskanymi wskaznikami w czasie trwania dziatah promocyjnych. Raport musi
zawiera¢ zdjecia wszystkich wykorzystanych nosnikow (100% lokalizacji),
wraz z podaniem doktadnych wspétrzednych GPS Ilub adresow i datg
wykonania zdjecia.
5.2.2. Raport musi by¢ przyjety przez Zamawiajgcego bez uwag.

5.3. Wszelkie koszty zwigzane z dostosowaniem materiatéw (przeskalowanie, montaz,
kodowanie do formatow specyficznych dla danych sieci) wydruku, wyklejenia oraz
demontazu i utylizacji ponosi Wykonawca.

5.4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do jednorazowej wymiany materiatu
graficznego lub spotu (w przypadku nosnikéw cyfrowych) w trakcie trwania
kampanii w terminie do 3 dni roboczych od zgtoszenia, bez dodatkowych kosztow.

5.5. Do konca kampanii Wykonawca musi zrealizowa¢ 100% zaktadanego wskaznika
dotarcia (np. GRP, zasieg, liczba kontaktéw) okreslonego w zaakceptowanym
Media Planie. Wykonawca przedstawi ostateczng liste nosnikow/lokalizaciji
najpozniej na 14 dni przed datg rozpoczecia emisji. Akceptacja lub uwagi

Zamawiajgcego nastgpig w ciggu 2 dni.



